Ungdomsliv og fellesskaber

Workshop

Samfundsm
aessige
faellesskaber

Lose
forbindelser

For synlig

Naere

venskaber
* Usynlig
. AALBORG UNIVERSITET

Grupper

4



Faellesskaber
| ungdomslivet

)

Undersoagelsen

Hvornar gor ungefaellesskaber godt og ondt?

Del 1: Interviews med 31 unge

Del 2: Gruppeinterviews med i alt 36 unge 17 T
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Forskellige unge i alderen 14-19 ar

Workshops med Professionelle og unge

Kan frit downloades
eller kobes trykt fra
Aalborg
Universitetsforlag

Mary Fonden

) rorgrmewse Nasye fornod
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RUEeSSKaber



Overordnede sociale kategorier, som bade holder os

sammen som samfund og opdeler os i grupper V

Nationalitet, kgn, religion, race, seksualitet, alder eller

bopeel

Definerende for de unges egen, og andres unges,
oplevelse af hvem de er, og hvor de kan hgre til




Langt de unge fleste passer ind

Men det kan skabe alvorlige langvarige
nedbrydende processer for de unge, som
ser sig sely, ellers ses af andre, som pa
kanten
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Lose forbindelser: Velkommen til

ungdomslivet!

Lgsere bekendtskaber mellem unge i
ungdomskulturelle miljger og netvaerk. Fx miljget
pa gymnasiet, i bydelen, festsammenhange,
fankulturer eller stil. Meget digitale.

Nemme at heegte sig pa - men sveere at afkode
Stor synlighed - bade af preestationer og af fejl!

Essensen af diskursen om at veere ung - er man
ikke med, er man ikke rigtigt ung




De lgse forbindelser fungerer som kapital til
forteettede grupper og naere venskaber

De kan virke steerkt polariserende.
De unge som fungerer i de lgse forbindelser vil fa

flere feellesskaber. De som ikke gor har langt
sveerere ved at finde ind i forteettede feellesskaber.
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Grupper: Helt nedvendig adgang til
hverdagslivets aktiviteter

Grupper fylder allermest! De er en funktionel
ngdvendighed pa mange af ungdomslivets arenaer

Skolearbejde, frokost, fest, strandtur... man skal have en
gruppe

Grupper er arbejdskreevende. De er aktive hele tiden og
kreever store investeringer og arbejde af ALLE unge - men
mest at dem som er i periferien

Mange holder fast i grupper, selvom de giver for meget og
far for lidt igen




Unge - som har det rimeligt godt - vil
Ikke have indblanding fra
professionelle.

Men | skal blande jer! Fordi de sarbare
har brug for at der er faste sociale
strukturer de kan glide ind i
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Naere venskaber: Dem som altid er der

Det naere venskab er der, hvor man finder ro -
neermest en afkobling fra hverdagen

Med dem er man tryg, har tillid og er tilgivende.

Modveegt til accelleration og preestation

Man har ganske fa helt nsere venskaber - ofte
langvarige og uden for hverdagen

De har din ryg og giver dig mod




Diskursen om naere venskaber er drevet af en
idealforteelling kan skabe press og oplevelse af
mangelfuldhed

Pas pa med fortaellinger om venner for livet
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Positioner i feellesskaber

Stabil i centrum - ustabil i periferien

Ikke alle fllesskaber er lige vigtige - hverken her og nu,
eller over tid

Man kan vzere i periferien, uden at det er svaert eller gor
ondt

Det kan ogsa vzere sveert at vaere i centrum
Men gor det ondt over lang tid og oplever man mange

nedbrydende processer, kan det skabe alvorlig social
mistrivsel
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Positionen er placeret i centrum af feellesskabet

Som dgrvogter bestemmer man, hvem der kan
veere med, og hvem der ikke kan

Saerligt grupper og neere venskaber afgreenser sig

Det er dilemmafyldt og kan opleves moralsk
forkert, at ikke alle kan vaere med

Hvad kan vi
gore?




» Dgrvogterpositionen vil altid veere der. Hjeelp dem til
naensomt at handtere udgraensningsarbejdet.

» Understgt ydermere dgrvogterne i det inkluderende og
feellesskabende arbejde de foretager i de mere lgse
relationer.
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Positionen er placeret i centrum af feellesskabet -
og kommer med en pris

Findes ofte i 'populeere' faellesskaber
Man skal ofte ggre noget ugnsket, ubehageligt eller

noget, som opleves moralsk forkert fx sex,
rusmidler, bagsnakkeri, vild opfarsel eller mobning

Fylder mest i lgse forbindelser og grupper, men kan
ogsa fylde i ulige naere venskaber

Man gnsker breendende at veere i feellesskabet og
ser maske ikke andre muligheder

Hvad kan vi
gore?




» Hjeelp unge med at fa blik for de normer og
kulturer, som ggr det dyrekgbt at tage del i
feellesskaber

- Hav en saerlig opmaerksomhed pa unge, som ender
I dyrekgbte positioner i overgangen mellem
barndom og ungdom.
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Uforlest

nge har en central og stabil placering. Men
r ikke at kunne udlgse de idealer og relatione
nterer sig i mod, forventer og dreammer om a
lesskaberne

vudvikling, fest og sjov,
ber og omdgmme? Hvad kan vi

?
t veere med - men de far gore:

N




* Nedjuster institutionelle selvforteellinger om at veere et
sikkert arnested for livsvarige venskaber. Szt evt. i stedet
fokus pa det samlede institutionelle feellesskab

« Uforlgste positioner kan ogsa afhjeelpes ved at udpege
nye retninger for den unge. | foreningsliv, pa

arbejdspladser, lokale ungegrupper - eller i et hjgrne pa
uddannelsen
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Utry

Positionen er placeret laengere fra centrum - pa
vej mod periferien

Usikker pa, om man har en plads i feellesskabet

Der kreever konstant arbejde, hvor man skal byde
sig til og veere KLAR

Nogle gange lykkes det. Andre gange bliver man
glemt, undgaet eller udelukket

Det skaber stor utryghed og etablerer en
oplevelse af aldrig rigtigt at hgre til




15 ar, 9.klasse

sa var, sadan, naesten alle
1ed drengene, og sa havde :
e drenge at invitere fest. Hvad kan vi
hel masse og saddan gore?
. S




» Faciliter flere mulige feellesskaber i
hverdagsstrukturen, sa unge ikke fastlases.

* Arbejd med popularitetshierarkier. De ggr
unge blinde for alternative muligheder
forteetninger.
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Usynlig

Nar man er usynlig for dem, som man gerne ses af

Man kan godt veere til stede bade digitalt og fysisk -
men ingen reagerer pa, at man er der

Individuelle unge, som de andre ikke ser og inviterer -
ikke sjove at feste med, snakke fortroligt med, spille
bold med...

Grupper, som ikke bliver set som nogen, man kan have
en relation til - har maske den forkerte hudfarve,
religion, stil eller udtryk

Anna
fortaeller




Anna 16 ar, efterskole

Der bliver aldrig ventet pa mig i min
hjemmegruppe. De gar ligesom bare og sa lagber
jeg altid lidt efter, eller sadan. Ellers sa star jeg og
venter og skal virkelig sgrge for at veere klar, og sa
gar jeg altid yderst, hvis vi gar tre eller fire eller
fem. Jeg gar altid yderst, ikke. Og sadan gar
virkelig bare ved siden af, jeg kunne lige sa godt ga
langt bag dem eller langt foran dem, ikke? Sadan
har jeg det egentlig bare virkelig ofte med dem.
Jeg kunne lige sa godt ikke veere der. De ser mig

ikke. Det er ikke fordi, at de ikke vil have jeg er der,
de er bare ligeglade.

Hvad kan vi
gore?



 Gor det til et fast opmaerksomhedspunkt ogsa
at have gje for de mindre synlige bade i faglige og
sociale kontekster.

- Undga at gore de usynlige unge til et problem
og genstand for en feelles indsats.

Arbejd i stedet kontinuerligt med altid at tilbyde
faciliterede feellesskaber for alle unge og
derigennem de usynlige unge
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For synliggjort

At vaere for synlig opstar nar andre ser og udpeger
en, som en der er forkert eller har gjort noget
forkert

Man er meget synlig - lyser naeermest op.
Andre vender ryggen til, men man bliver snakket
om - ogsa digitalt

Individuelle unge, som traeder ved siden af
dominerende regler og normer - eller bare
rammes af ondsindet sladder eller bagsnakkeri

Grupper af unge, som fylder pa forkerte mader,
som andre ser ned pa og tager afstand til




Marie: Du far hurtigt et darligt rygte her i byen, altsa
det gar du virkelig. Det kan veere den mindste ting.
Det kan vaere sadan noget med, at du har mgdt dem

for ferste gang, og sa har du ikke lige teenkt over, at
du skal ga over og sige farvel eller sige hej, og sa er
du bare blevet stemplet som om, at "du er bare" du
ved "forfeerdelig”, ikke.

Mille: Men ogsa bare allerede inden de overhovedet
mgader én. Fordi de har hgrt alle mulige rygter, der
er, sa er de bare sadan... de gider ikke have, jeg
kommer.

Hvad kan vi
gore?




Arbejd med snaevre
normalitetsforstaelser og fordomme

- Arbejd systematisk og vidensbaseret med at
skabe feellesskaber, baret af rummelige og
inkluderende veerdier og praksisser. fx. et abent
fordomsfrit mgde ved opstarten

- Understgt faciliteringen af mere forskelligartede
feellesskaber. Bade homogene og tveergaende.
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ANBEFALINGER

- Tro ikke, at fellesskaber er
universallgsningen pa social trivsel

- Arbejd vidensbaseret
- Skab faellesskaber, sa der er noget for alle
- Bland jer i unges faellesskaber

- Tag ansvar for unges sociale mistrivsel
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- Tag udgangspunkt i en
feellesskabsposition.

- Diskuter hvordan | kan konkretisere med
anbefalingerne i jeres kontekster.

- Reflekter evt. hvordan position er tilstede
| forskellige feellesskabsformer i jeres
kontekst.

. Formuler tre korte bud pa, hvad man som
vejleder kunne ggre for at hjeelpe unge i
den position

- Skriv dem ned pa en stor post-it og lees
op i plenum
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